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§1

Zweck und allgemeiner Inhalt der Priifung

(1) 1In der Zweiten Theologischen Priifung fiihrt die Kandidatin oder der Kandidat den
Nachweis, dass sie oder er sich die fiir den Dienst als Pfarrerin bzw. als Pfarrer in der
Kirche erforderlichen Kenntnisse und Fahigkeiten angeeignet hat.

(2) 1Die Zweite Theologische Priifung soll dem Priifungsamt einen Einblick in das ge-
genwértige Problembewusstsein der Kandidatin oder des Kandidaten vermitteln. ,Die
Kandidatin oder der Kandidat soll ihren oder seinen Ausbildungsstand nachweisen. ;Die
Priifung soll der Kandidatin oder dem Kandidaten zu einer differenzierten Beurteilung der
Praxis verhelfen.

§2

Termine

Der miindliche Teil der Zweiten Theologischen Priifung findet in der Regel im Friihjahr
und im Herbst eines jeden Jahres statt.

§3

Theologisches Priifungsamt

(1) Zur Durchfiihrung der Theologischen Priifungen in der Lippischen Landeskirche bil-
det der Landeskirchenrat ein Theologisches Priifungsamt und beruft dessen Mitglieder.

(2) Mitglieder des Theologischen Priifungsamtes sind:

a) Die Landessuperintendentin oder der Landessuperintendent, das theologische Mitglied
des Synodalvorstandes, die oder der theologische und die oder der juristische Kir-
chenrétin bzw. Kirchenrat.

b) Vom Landeskirchenrat beauftragte Professorinnen und Professoren der evangelischen
Theologie.

¢) Vom Landeskirchenrat beauftragte Pfarrerinnen und Pfarrer.
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(3) Mit Riicksicht auf die verschiedenen Priifungsfiacher, sind die Professorinnen und
Professoren als Fachvertreterin oder Fachvertreter zu berufen.

(4) Die Landessuperintendentin oder der Landessuperintendent fiihrt den Vorsitz in dem
Theologischen Priifungsamt.

(5) Im Falle der personlichen Verhinderung iibernimmt das theologische Mitglied des
Synodalvorstandes den Vorsitz.

(6) 1Die Mitglieder des Theologischen Priifungsamtes sind in ihrer Priifungstétigkeit un-

abhéngig. ,Sie unterliegen der Amtsverschwiegenheit

(7) Die Sitzungen des Theologischen Priifungsamtes sind nicht 6ffentlich.

§4
Ausscheiden von Mitgliedern

(1) 1Scheidet ein Mitglied aus seinem jeweiligen Amt aus, so erlischt grundsitzlich die
Mitgliedschaft in dem Theologischen Priifungsamt. ,Uber befristete Ausnahmen entschei-
det der Landeskirchenrat.

(2) Die in § 3 Absatz 2 Buchstaben b und ¢ genannten Mitglieder werden auf die Dauer
von acht Jahren berufen. ;Eine Wiederberufung der ausgeschiedenen Mitglieder ist zulds-
sig.

(3) 1Scheidet ein Mitglied auf eigenen Antrag vor Ablauf seiner Amtszeit aus dem Prii-

fungsamt aus, so beruft der Landeskirchenrat ein neues Mitglied, das dem Priifungsamt
fiir die restliche Amtszeit des ausgeschiedenen Mitgliedes angehort.

(4) 1Ist ein Mitglied an der Ausiibung seines Amtes verhindert, so kann die oder der Vor-
sitzende ein Ersatzmitglied flir einen Teil oder fiir die Dauer der folgenden Priifung beru-
fen.

§5

Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zur Zweiten Theologischen Priifung kann zugelassen werden, wer der Lippischen
Landeskirche angehort und den notwendigen Teil des Vorbereitungsdienstes entsprechend
dem Ausbildungsplan ordnungsgemaf} abgeleistet hat.

(2) In Ausnahmefillen kann das Landeskirchenamt auch Bewerberinnen und Bewerber
zur Priifung zulassen, die einer anderen evangelischen Kirche angehdren.

§6

Zulassung zur Zweiten Theologischen Priifung

(1) Das Landeskirchenamt entscheidet aufgrund der eingereichten Unterlagen iiber die
Zulassung zur Zweiten Theologischen Priifung.
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(2) 1Gegen die Nichtzulassung kann innerhalb von einer Woche nach Zustellung der Ent-
scheidung Beschwerde beim Landeskirchenamt erhoben werden. ,Hilft das Landeskir-
chenamt der Beschwerde nicht ab, so steht der Kandidatin oder dem Kandidaten die Be-
schwerde bei dem Landeskirchenrat zu. ;Sie ist innerhalb einer Woche nach Zustellung
der Entscheidung zu erheben. sDie Entscheidung des Landeskirchenrates liber die Be-
schwerde ist endgiiltig. sFiir die Wahrung der Fristen ist der Zugang beim Landeskirchen-
amt maligeblich.

§7
Meldung
(1) 1Die Meldung zur Zweiten Theologischen Priifung ist schriftlich an das Landeskir-
chenamt zu richten. ,Die Meldung zum Frithjahrsexamen erfolgt bis zum letzten des Mo-
nats Juli des Vorjahres. ;Die Meldung zum Herbstexamen erfolgt bis zum letzten des Mo-
nats Februar des jeweiligen Kalenderjahres.

(2) Mit der Meldung sind die Kasualansprache (§ 9 Ziffer 3) und das Verbatim fiir die
miindliche Priifung im Bereich Seelsorge (§ 15 Abs. 1 Buchstabe b) einzureichen.

(3) Fiir die Féacher

biblisch-systematische Theologie,

Okumene, Mission, Dialog der Religionen und
Diakonie

sind Schwerpunktgebiete einschlieflich Literaturangaben zu benennen.

§8
Durchfiihrung der Priifung
(1) Die Priifungen bestehen neben einem schriftlichen und einem miindlichen Teil aus
praktischen Priifungen sowie einem Gemeindeprojekt. oFiir diese gelten die Vorschriften
iiber die schriftlichen und miindlichen Priifungen entsprechend. ;An der miindlichen Prii-
fung kann nur die Kandidatin oder der Kandidat teilnehmen, die oder der alle geforderten
schriftlichen Priifungsarbeiten abgeliefert hat.

(2) iDie schriftlichen Priifungsarbeiten werden von je zwei Mitgliedern des Theologischen
Priifungsamtes begutachtet.

(3) 1Wenn die Bewertung der schriftlichen Priifungsarbeiten ein Bestehen der Priifung
ausschlieft, ist die Priifung schon vor Eintritt in den miindlichen Teil von der oder dem
Vorsitzenden des Theologischen Priifungsamtes fiir nicht bestanden zu erkléren.
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§9

Priifungsarten
Die Priifung besteht aus:
1. den praktischen Priifungen:
a) Gottesdienst,
b) Unterrichtsstunde,
2. dem Gemeindeprojekt,
3. der Kasualansprache als schriftliche Priifung,

4. der miindlichen Priifung.

§10
Vorgezogene Priifungsleistungen

(1) iDie praktischen Priifungen, das Gemeindeprojekt und die Kasualansprache sind als
vorgezogene Priifungsleistungen im Verlauf des Vorbereitungsdienstes zu den im Aus-
bildungsplan festgelegten Zeiten abzulegen.
»Die Termine fiir die praktischen Priifungen legt das Priifungsamt nach Riicksprache mit
den Vikarinnen bzw. Vikaren und der Mentorin bzw. dem Mentor / der Schulmentorin
bzw. dem Schulmentor im Einvernehmen fest.
3Den Termin fiir das Gemeindeprojekt hat die Vikarin bzw. der Vikar nach Riicksprache
mit der Mentorin bzw. dem Mentor dem Theologischen Priifungsamt mitzuteilen.

(2) Die praktischen Priifungen bestehen aus je einem schriftlichen, praktischen und
miindlichen Teil. .Das Gemeindeprojekt besteht aus einem schriftlichen und einem miind-
lichen Teil. ;Die Kasualansprache wird in schriftlicher Form vorgelegt.

(3) (Fiir die Erstellung des schriftlichen Teils der praktischen Priifung, des Gemeindepro-
jektes und der Kasualansprache werden die Kandidatinnen und Kandidaten jeweils sieben
Tage von den sonstigen Dienstaufgaben freigestellt. ;Die Wahrnehmung des Freistel-
lungszeitraum ist durch die Kandidatinnen und Kandidaten dem Theologischen Priifungs-
amt formlos anzuzeigen.

(4) Der Entwurf fiir den Gottesdienst mit Predigt ist jeweils drei Wochen vor dem Got-
tesdienst vorzulegen. ;Der Entwurf fiir die Unterrichtsstunde ist jeweils zwei Wochen vor
der Unterrichtsstunde vorzulegen.

(5) Der Entwurf fiir das Gemeindeprojekt ist zwei Wochen nach Durchfithrung vorzule-
gen.

(6) Die Kasualansprache und das Verbatim sind bei der Meldung zur Zweiten Theologi-
schen Priifung einzureichen.
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(7) Der Umfang der schriftlichen Ausarbeitung fiir den Begriindungsteil fiir den Gottes-
dienst mit Predigt, fiir die Unterrichtsstunde, fiir die Kasualansprache und das Gemeinde-
projekt ist in den Ausfithrungsbestimmungen dieser Ordnung geregelt.

§11
Gottesdienst

(1) Es ist ein Entwurf eines Gottesdienstes mit Predigt {iber den fiir den Sonntag vorge-
schlagenen Predigttext vorzulegen. >Sollten fiir einen Priifungsgottesdienst mehrere Texte
vorgeschlagen sein, so entscheidet das Theologische Priifungsamt iiber den zu verwend-
enden Text. ;Im Entwurf sind die biblisch-theologischen, systematisch-theologischen, ho-
miletischen und liturgischen Entscheidungen zu begriinden.

(2) 1Der von der Kandidatin oder dem Kandidaten vorbereitete und durchgefiihrte Got-
tesdienst findet in der Regel in der Ausbildungsgemeinde statt. ;Der Gottesdienst ist 6f-
fentlich.

(3) 1Nach dem Gottesdienst findet ein Priifungsgespréch statt. .Gegenstand des Gespré-
ches sind der gehaltene Gottesdienst sowie die eingereichten Vorarbeiten und liturgisches
und homiletisches Grundwissen. ;Das Priifungsgespriach dauert 45 Minuten. sDie Zeit kann
in begriindeten Einzelfillen geringfiigig iberschritten werden. sDas Priifungsgesprich fin-
det mit zwei Mitgliedern des Priifungsamtes statt, von denen mindestens eines den schrift-
lichen Entwurf des Gottesdienstes begutachtet haben muss.

§12
Unterrichtsstunde

(1) Es ist ein Entwurf einer Unterrichtsstunde, wahlweise im Bereich der ,,Konfirman-
denarbeit oder der Schule vorzulegen. ;Das Thema ist Bestandteil der laufenden Unter-
richtsreihe und in deren Kontext darzustellen. ;Dabei sind die biblisch-theologischen, sys-
tematisch-theologischen, religionspadagogischen und didaktischen Entscheidungen zu be-
griinden.

(2) Auf Grundlage des Unterrichtsentwurfs, ist von der Kandidatin oder von dem Kan-
didaten eine Unterrichtsstunde zu halten.

(3) 1Nach der Unterrichtsstunde findet ein Priifungsgesprich statt. ;Gegenstand des Ge-
spréaches sind die gehaltene Unterrichtsstunde und die eingereichten Vorarbeiten sowie die
Grundlagen kirchlicher Bildungs- und Erziehungsarbeit. ;Das Priifungsgesprich dauert 45
Minuten. 4Die Zeit kann in begriindeten Einzelfillen geringfiigig tiberschritten werden.
sDas Priifungsgespréch findet mit zwei Mitgliedern des Priiffungsamtes statt, von denen
mindestens eines den schriftlichen Entwurf der Unterrichtsstunde begutachtet haben muss.
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§13
Gemeindeprojekt

(1) 1Die Kandidatin oder der Kandidat soll die Planung und Durchfiihrung eines Projekts
eigener Wahl beschreiben, dieses aus der Gemeindesituation heraus erldutern, seine bib-
lisch-theologischen sowie systematisch-theologischen Entscheidungen begriinden und das
Projekt auswerten. .Das Thema, ist mit der Mentorin oder dem Mentor und der oder dem
Vorsitzenden des Theologischen Priifungsamtes abzustimmen. sNach Abschluss des Ge-
meindeprojekts ist die schriftliche Ausarbeitung innerhalb von zwei Wochen beim Theo-
logischen Priifungsamt einzureichen.

(2) |Nach Begutachtung des Gemeindeprojektes durch einen Hochschullehrer und ein
weiteres Mitglied des Priifungsamtes findet ein Priifungsgespréch statt. ,Das Priifungsge-
sprich soll in angemessener Zeit nach Abgabe stattfinden. ;Den Termin legt das Theolo-
gische Priifungsamt fest. 4Gegenstand des Gespriches sind das Gemeindeprojekt sowie die
Grundlagen des Gemeindeaufbaus. sDas Priifungsgesprach dauert 30 Minuten. (Die Zeit
kann in begriindeten Einzelfdllen geringfiigig iiberschritten werden. ;Das Priifungsge-
sprach findet mit zwei Mitgliedern des Priifungsamtes statt, von denen mindestens eines
den schriftlichen Entwurf des Gemeindeprojekts begutachtet haben muss.

§ 14
Kasualansprache

1Vorzulegen ist eine schriftliche Kasualansprache nach eigener Wahl mit den Vorarbeiten,
die den Weg zur Ansprache erkennen lassen. ;Dabei sind die biblisch-theologischen, sys-
tematisch-theologischen, homiletischen, liturgischen, seelsorglichen und ggf. kirchen-
rechtlichen Entscheidungen zu begriinden.

§15
Miindliche Priifung

(1) 1Die miindliche Priifung ist iiberwiegend praxisbezogen.

1Sie erstreckt sich auf folgende Bereiche:

a) biblisch-systematische Theologie (30 Minuten),

b) Seelsorge, (20 Minuten)

¢) Okumene, Weltmission, Dialog der Religionen (20 Minuten),
d) Diakonie (20 Minuten),

e) Kirchenrecht und Kirchenverwaltung (15 Minuten).

(2) (Fiir die Vorbereitung auf die miindliche Priifung, werden die Kandidatinnen und
Kandidaten insgesamt vier Wochen von den sonstigen Dienstaufgaben freigestellt. .Die
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Wahrmehmung des Freistellungszeitraums ist dem Theologischen Priifungsamt formlos
anzuzeigen.

(3) 1Die miindliche Priifung ist nicht 6ffentlich. ;Mit Einverstdndnis der Kandidatin oder
des Kandidaten und des Priifungsamtes konnen lippische Vikarinnen und Vikare einmal
bei der Zweiten Theologischen Priifung als Zuhdrerin oder Zuhorer bei der miindlichen
Priifung zugelassen werden. ;Die Zuhorerinnen oder Zuhorer diirfen keinerlei Aufzeich-
nungen anfertigen. sDie Zulassung als Zuhdorerin oder Zuhorer muss bei der oder dem
Vorsitzenden des Priifungsamtes spétestens acht Wochen vor Beginn der miindlichen Prii-
fung schriftlich beantragt werden. s5SEine Zuhorerin oder ein Zuhdrer kann ausgeschlossen
werden, wenn durch ihre oder seine Anwesenheit die Priifung beeintrachtigt wird.

(4) Die miindlichen Priifungsleistungen werden im Rahmen von Einzelpriifungen er-
bracht, die von in der Regel drei Mitgliedern des Priifungsamtes abgenommen werden.

(5) Uber das Ergebnis der miindlichen Priifungsleistungen entscheiden in nicht éffentli-
cher Beratung, die an der Priifung Beteiligten des Priifungsamtes.

(6) Beider miindlichen Priifung wird tiber jeden einzelnen Priifungsvorgang ein Protokoll
angefertigt, das von den beteiligten Mitgliedern des Priifungsamtes unterschrieben wird.

(7) Wenn die Bewertungen der Einzelleistungen im Verlauf der miindlichen Priifung ein
Bestehen der Priifung ausschlieBen, kann die oder der Vorsitzende der Priiffungskommis-
sion die Priifung fiir beendet erkldren.

§16
Feststellung des Priifungsergebnisses

(1) iStimmen die Bewertungen der schriftlichen Priifungsarbeiten um einen Punkt nicht
iiberein, so wird die bessere Punktzahl als Note zugrunde gelegt. Stimmen die Bewer-
tungen um zwei Punkte nicht tiberein, wird der mittlere Punktwert festgelegt. ;Stimmen
die Bewertungen um drei oder mehr Punkte nicht {iberein, so wird die Priifungsarbeit von
der oder dem Vorsitzenden des Theologischen Priifungsamtes im Rahmen der beiden Gut-
achten abschlielend bewertet.

(2) Aufgrund aller Einzelergebnisse stellt das Theologische Priifungsamt das Gesamter-
gebnis fest.

(3) Zur Feststellung des Gesamtergebnisses der Priifung werden die Ergebnisse der prak-
tischen Priifungen dreifach, das Ergebnis des Gemeindeprojektes doppelt, die Kasualan-
sprache und die miindlichen Priifungen einfach gewertet.

1Entspricht das Gesamtergebnis den Anforderungen, so ist die Priifung fiir bestanden zu
erkldren. ;Das Gesamtergebnis kann lauten: sehr gut, gut, befriedigend oder ausreichend.
sEntspricht das Gesamtergebnis nicht den Anforderungen, ist die Priifung fiir nicht be-
standen zu erkléren.
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(4) Die Leistungen entsprechen insgesamt den Anforderungen nicht, wenn die vorgezo-
gene Prifungsleistung ,,Gottesdienst™ oder mehr als zwei andere Fachpriifungen mit we-
niger als vier Punkten bewertet wurden oder das geméf § 17 ermittelte Gesamtergebnis
nicht einen Punktwert von mindestens 4,0 ergibt.

(5) Die Leistungen entsprechen ferner nicht den Anforderungen, wenn nicht fiir jede mit
weniger als vier Punkten bewertete Fachpriifung ein Ausgleich durch eine mit mindestens
sieben Punkten bewertete Fachpriifung vorhanden ist.

(6) 1Das Theologische Priifungsamt fasst seine Beschliisse mit Stimmenmehrheit; eine
Stimmenthaltung ist nicht zuléssig. ,Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der oder des
Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) 1Das Theologische Priifungsamt kann eine Nachpriifung gestatten, wenn zu erwarten
ist, dass dadurch nicht ausreichende Fachpriifungen ausgeglichen werden. ,Das Theolo-
gische Priifungsamt entscheidet, in welchen Priifungsfiachern eine Nachpriifung stattfindet.
sDie Nachpriifung kann hochstens zwei Fachpriifungen umfassen. sFindet eine Nachprii-
fung im Fach Gemeindeprojekt/Gemeindeaufbau statt und wurde die schriftliche Teilleis-
tung mit mindestens 4 Punkten bewertet, kann diese Teilleistung angerechnet werden.
sWird nicht in jeder Fachpriifung in der Nachpriifung mindestens eine Bewertung von vier
Punkten erreicht, ist die Gesamtpriifung nicht bestanden.

(8) 1Das Gesamtergebnis der Priifung wird in einer Niederschrift festgehalten. ,Sie enthalt:
a) die Bewertung der schriftlichen und praktischen Priifungen,

b) die Einzelergebnisse der miindlichen Priifung,

c¢) die Schlussentscheidung des Priifungsamtes.

;Die Niederschrift ist von dem Vorsitzenden oder der Vorsitzenden und einem weiteren
Mitglied des Theologischen Priifungsamtes zu unterschreiben.

§17
Bewertung der Priifungsleistungen

(1) Die Priifungsleistungen werden nach folgenden MaBstidben bewertet:

sehr gut : (15/14/13 Punkte) eine hervorragende Leistung;

gut : (12/11/10 Punkte) eine Leistung, die erheblich iiber den durch-
schnittlichen Anforderungen liegt;

befriedigend :  |(9/8/7 Punkte) eine Leistung, die durchschnittlichen An-
forderungen entspricht;

ausreichend : | (6/5/4 Punkte) eine Leistung, die trotz ihrer Méngel noch
den Anforderungen geniigt;
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mangelhaft : (3/2/1 Punkte) eine Leistung, die wegen erheblicher Mén-
gel den Anforderungen nicht mehr geniigt,
die jedoch erkennen lasst, dass Grundkennt-
nisse vorhanden sind und die Mingel in ab-
sehbarer Zeit behoben werden koénnen,

ungeniigend: (0 Punkte) eine Leistung, die wegen fehlender Grund-
kenntnisse den Anforderungen nicht ent-
spricht und die nicht erkennen lésst, dass die
Mingel in absehbarer Zeit behoben werden
konnen.

(2) Besteht eine Priifung aus mehreren Priifungsleistungen, errechnet sich die Note aus
dem Durchschnitt der Noten der einzelnen Priifungsleistungen. ;Dabei wird nur die erste
Dezimalstelle hinter dem Komma berticksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Run-
dung gestrichen.

(3) 1Die Gesamtnote errechnet sich aus dem Durchschnitt der Noten fiir die einzelnen
Priifungsleistungen. ,Bei der Bildung der Gesamtnote wird nur die erste Stelle hinter dem
Komma beriicksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen. ;Den er-
rechneten Bewertungen entsprechen folgende Notenbezeichnungen:

15,0 — 12,5 = sehr gut

12,4-9,5=gut

9,4 — 6,5 = befriedigend

6,4 — 4,0 = ausreichend.

§18
Bekanntgabe von Priifungsergebnissen

(1) Die bzw. der Vorsitzende des Theologischen Priifungsamtes oder eine von ihr oder
ihm beauftragte Person gibt der Kandidatin oder dem Kandidaten die Teil- und Gesamtnote
aus der jeweiligen vorgezogenen Priifungsleistung miindlich bekannt.

(2) Die oder der Vorsitzende des Priifungsamtes oder eine von ihr oder ihm beauftragte
Person gibt der Kandidatin oder dem Kandidaten das Gesamtergebnis in der Regel miind-
lich bekannt. ,Im Anschluss an die Bekanntgabe des Gesamtergebnisses erhélt die Kan-
didatin oder der Kandidat eine Noteniibersicht.

(3) 1Uber die bestandene Priifung wird ein Zeugnis ausgestellt. ,Im Falle einer bestandenen
Nachpriifung wird das Zeugnis unter dem Datum ausgestellt, an dem die Priifung endgiiltig
bestanden ist.

(4) Im Falle einer nicht bestandenen Priifung werden der Kandidatin oder dem Kandidaten
die Ergebnisse schriftlich mitgeteilt.
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§19
Wiederholung

(1) Die nicht bestandene Zweite Theologische Priifung kann einmal wiederholt werden.
»Die oder der Vorsitzende des Theologischen Priifungsamtes legt im Benehmen mit dem
Landeskirchenamt den Ablauf der Wiederholungspriifung fest. ;Die Wiederholungsprii-
fung darf nicht frither als ein halbes Jahr und soll nicht spéter als zwei Jahre nach der
vorangegangenen Priifung liegen.

(2) Fehlversuche vor Priifungsdmtern anderer EKD-Gliedkirchen sind anzurechnen.

(3) 1Die oder der Vorsitzende des Theologischen Priifungsamtes kann von den erbrachten
praktischen und schriftlich-miindlichen Priifungen bis zu zwei Priifungsleistungen an-
rechnen, soweit diese mit mindestens ,,ausreichend* (4,0 Punkten) bewertet wurden. »So-
weit die schriftliche Teilleistung im Priifungsfach Gemeindeprojekt/Gemeindeaufbau ab-
gegeben und mit ,,ausreichend” (4,0 Punkten) bewertet wurde, kann diese Teilleistung auch
ohne die zugehdrige miindliche Teilleistung und zusétzlich zu den Fachpriifungen nach
Satz 1 angerechnet werden.

§20
Riicktritt

(1) EinRiicktritt von der Priifung ist nur bis zum Beginn der miindlichen Priifung statthaft.

(2) 1Als Riicktritt gilt, wenn die Kandidatin oder der Kandidat ohne ausreichenden Grund
die schriftlichen héuslichen Arbeiten nicht fristgemdf3 abliefert oder zum Beginn der
miindlichen Priifung nicht erscheint. ,Als Riicktritt gilt nicht eine Abmeldung von der
Priifung aufgrund von Umstédnden, die die Kandidatin oder der Kandidat nicht zu vertreten
hat. ;Die Kandidatin oder der Kandidat hat diese Umsténde geltend zu machen und die
erforderlichen Bescheinigungen — auf Verlangen auch ein amtsérztliches Zeugnis — vor-
zulegen. ;Uber die Anerkennung der Griinde entscheidet die oder der Vorsitzende des
Theologischen Priifungsamtes.

(3) In allen Fillen entscheidet das Priifungsamt iiber die Anrechnung der bereits abge-
lieferten Arbeiten.

(4) Bei zweimaligem Riicktritt ist die Priifung nicht bestanden.

§21
Abbruch
(1) Wenn eine Kandidatin oder ein Kandidat die miindliche Priifung aufgrund von Um-
stdnden, die sie oder er nicht zu vertreten hat, abbricht, so entscheidet die oder der Vor-
sitzende des Priifungsamtes iiber die Anerkennung der Griinde.

(2) Bricht eine Kandidatin oder ein Kandidat die miindliche Priifung ohne eine solche
Anerkennung ab, so gilt die Priifung als nicht bestanden.
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(3) 1Das Priifungsamt entscheidet in beiden Féllen tiber die Anrechnung der bereits er-
brachten Priifungsleistungen. .Miindliche Priifungsleistungen kdnnen nur im Rahmen der
laufenden Priifung angerechnet werden.

§22
Verstofie gegen die Ordnung

(1) Bei einem Tauschungsversuch oder einem anderen Verstofl gegen die Priifungsord-
nung entscheidet im Verlauf der schriftlichen Priifung die oder der Vorsitzende des Theo-
logischen Priifungsamtes, im Verlauf der miindlichen Priifung das Priifungsamt, wie zu
verfahren ist.

(2) 1 Versucht die Kandidatin oder der Kandidat, das Ergebnis ihrer oder seiner Priifungs-
leistungen durch Téuschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflus-
sen, gilt die betreffende Teilpriifung als nicht bestanden. ;Eine Kandidatin oder ein Kan-
didat, die oder der den ordnungsgeméfBen Ablauf der Priifung stort, kann von der jeweiligen
Priiferin oder dem Priifer oder der oder dem Aufsichtsfiihrenden von der Fortsetzung der
Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Teilpriifung
als nicht bestanden. 3 In schwerwiegenden Féllen kann das Prifungsamt die Kandidatin
oder den Kandidaten von der Erbringung weiterer Priifungsleistungen ausschlieen.

(3) Werden Verstofe gegen die Priifungsordnung nachtréiglich bekannt, so kann die oder
der Vorsitzende des Theologischen Priifungsamtes die Priifung fiir nicht bestanden erklé-
ren, wenn nicht mehr als drei Jahre nach Zustellung des Priifungsergebnisses verstrichen
sind; das Zeugnis ist einzuziehen.

§23
Rechtsweg

1 Der Rechtsweg gegen Entscheidungen in Priifungsangelegenheiten, die die Kandidatin
oder den Kandidaten in ihren oder seinen Rechten verletzt haben kdnnten, richtet sich nach
dem Kirchengesetz iiber die Verwaltungsgerichtsbarkeit der EKD (Verwaltungsgerichts-
gesetz der EKD - VwGG.EKD) vom 10. November 2010 (Ges. u. VOBI. Bd. 15 S. 12).
»Gegen die Beurteilung einer einzelnen Priifungsleistung (§ 16) ist der Rechtsweg nicht
gegeben.

§24
Einsicht in die Priifungsakten
(1) Die Kandidatin oder der Kandidat hat das Recht, innerhalb eines Jahres nach Zustel-
lung des Priifungsergebnisses auf Antrag bei der oder dem Vorsitzenden des Theologischen
Priifungsamtes seine schriftlichen Priifungsarbeiten im Beisein eines Beauftragten des
Priifungsamtes personlich einzusehen.

12 07.02.2022 LLK



Theol. Priifungsordnung I1 2020 einschl. Handreichung ThPrO II 219.6

(2) Soweit dienstliche Griinde nicht entgegenstehen, konnen Ausziige, Abschriften, Ab-
lichtungen oder Ausdrucke gegen Kostenerstattung angefertigt werden.

§25
Ausfithrungsbestimmungen

Die zur Ausfiihrung dieses Kirchengesetzes erforderlichen Bestimmungen werden vom
Landeskirchenrat erlassen.

§26
Inkrafttreten/Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Priifungsordnung tritt am 1. November 2017 in Kraft.

(2) Die der Neufassung entgegenstehenden Bestimmungen treten mit Inkrafttreten der
Neufassung auler Kraft.

(3) Die Priifungsordnung findet auf die Vikarinnen und Vikare Anwendung, die am 1.
Oktober 2020 in den Vorbereitungsdienst aufgenommen werden.
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Anlage

Handreichung zur Priifungsordnung fiir die Zweite Theologische Priifung

I
Vorwort

Diese Handreichung méchte ergdnzend zum Gesetzestext wichtige Hinweise fiir Kandi-
datinnen und Kandidaten geben. Dazu gehort ein Zeitplan fiir das Vikariat, welches sich
in Praxisteile (Gemeinde und Schule) sowie in Kurse am Predigerseminar Wuppertal und
am Pddagogischen Institut Villigst und in die verschiedenen Priifungsteile gliedert. Die
Handreichung mdochte Klarheit schaffen im Blick auf formale Anforderungen, bei den
schriftlichen Priifungsteilen und gibt Hilfestellung bei der Themenwahl. Sie erldutert das
System der Benotung und die sich daraus ergebenden Konsequenzen fiir Bestehen und
Nichtbestehen der Priifung. Die Handreichung gliedert sich im Folgenden entlang der ein-
zelnen Priifungsschwerpunkte.
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II.
Zeitplan

ThPrO II 219.6

Exemplarisch !: Kurs 11-2017 (Vikariat ab Oktober 2017)

O = Block 1.1 | 09.10.-13.10.2017 | Schulmentorinnentag; Padagogik |
&2 Block 1.2 [ 13.11.-17.11.2017 | Padagogik II
§. g Unterrichtsbesuch
T 2 Block 1.3 ‘ 13.02-16.02.2018 Padagogik Ill; Ende und Auswertung
N3 ) L
35 der Vollzeitphase Schulvikariat
>0
Block 2 [ 26.02. —09.03.2018 [ 2 Wochen Seelsorge |
o | 08.03.2018 | Mentorinnentag
2 % c Block 3 [ 23.04. - 27.04.2018 | 1 Woche Homiletik-Liturgik |
>3 § | 01.05. - 04.05.2018 | 1 Woche Gemeindepadagogik |
" £
© 03
500 Block 4 [ 16.07. —20.07.2018 [ 1 Woche Kasualien
a2 [ 23.07.-27.07.2018 | 1 Woche Gemeindeaufbau 1
cco
-]
£ -‘%‘3 Block 5 [ 24.09. - 28.09.2018 | 1 Woche Diakonie
SN | 01.10. - 05.10.2018 | 1 Woche Seelsorge I
c
©
- Block 6 [19.11.—30.11.2018 [ 2 Wochen Homiletik-Liturgik II
Block 7 21.01. - 08.02.2019 3 Wochen Gemeindepadagogik |1
01.02. — 03.02.2019 Konfirmanden-Wochenende
04.02.2019 Freier Montag
Vorgezogene
% Priifungs- Prifung 2: Gemeindeprojekt und Kasualansprache
-§ ]
:g Block 8 [ 01.04. - 09.04.2019 [ 1,5 Wochen Gemeindeaufbau Il
2 [ 10.04. —12.04.2019 [ 3 Tage Spiritualitat
3
% Block 9 [ 03.06. — 14.06.2019 [ 2 Wochen Seelsorge Il
& Vorgezogene
s Priifungs- Prifung 3: Gottesdienst und Unterrichtsstunde
3 leistung (unter Berticksichtigung des Kurses Homiletik IlI)
N
§ Block 10 12.08. — 16.08.2019 1 Woche Okumene
19.08. — 23.08.2019 1 Woche Homiletik Il
Anmeldung Die Meldung zur Zw. Theo. Priifung bis 31.07.
zur Examens- 2019 um das Examen im Friihjahr 2020 abzulegen
priifung
5
-]
E Kirchen- und Verwaltungsrecht bei Kirchenrat Dr. Schilberg.
N Termin nach Absprache zwischen vorgezogenen Priifungsleistungen
§ und mindlichem Examen.
N
c
g Miindliches Im Friihjahr 2020
g Examen (i.d.R. im Monat Februar d.J.)
w

1 Bei der vorstehenden Ubersicht handelt es sich um ein nicht verbindliches Beispiel. MaBgebend ist der jeweils aktuelle Zeitplan,

der sich aus den Vorgaben des Predigerseminars und den ortlichen Absprachen in der Vikariatsgemeinde ergibt!
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1I1.
Richtlinien!

1. Gottesdienstentwurf (§ 11 ThPrO II)

Es ist der Entwurf eines Gottesdienstes mit Predigt {iber den fiir den Priifungssonntag
vorgeschlagene (oder vom Theologischen Priifungsamt bestimmten) Predigttext vor-
zulegen.

Der Gottesdienst ist in der Vikariatsgemeinde durchzufiihren.
Der Predigt- und Gottesdienstentwurf soll umfassen:

1.1 Homiletische Vorarbeiten, durch die der theologisch verantwortete Weg zur Pre-
digt im Gottesdienst nachvollziehbar gemacht wird.

Folgende Arbeitsschritte (in austauschbarer Reihenfolge) miissen dabei enthalten sein:
- Was besagt der Predigttext in seinem biblisch-theologischen Kontext? (Exegese)

- Was ist iiber die Bedeutung des Textes in systematisch-theologischer Perspektive
zu sagen? (Systematisch-theologische Uberlegungen)

- Ggf. eigene Zuginge zum Predigttext

- Was kann der Text den Horerinnen und Horern heute in ihrer Situation, in der
Verortung im Kirchenjahr und an ihrem jeweiligen Ort sagen? (Hermeneutische
und homiletische Uberlegungen)

- Welche Rolle spielen liturgische und hymnologische Uberlegungen bei der Vor-
bereitung, welche die Reflexion von Zielen, Aufbau und sprachlicher Gestalt der
Predigt?

1.2 Einen Uberblick iiber den liturgischen Ablauf des Gottesdienstes, in dem die Pre-

digt gehalten werden soll.

1.3 Eine wortlich ausgearbeitete Predigt, deren Aufbau durch Abschnitte kenntlich
gemacht wird.

2. Unterrichtsstunde (§ 12 ThPrO II)

Fiir die Unterrichtsstunde im Religionsunterricht oder im Konfirmandenunterricht ist
ein schriftlicher Unterrichtsentwurf vorzulegen.

Der Entwurf soll folgende Aspekte umfassen:
2.1 Langerfristige Unterrichtszusammenhénge
- Lernausgangslage:

Benennung der spezifischen Voraussetzungen der Lerngruppe und der Unter-
richtsbedingungen, die die Unterrichtsplanung beeinflussen.

1 zugleich Ausfiihrungsbestimmungen gem. § 25 ThPrO
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- Kompetenzerwerb im Rahmen der Unterrichtseinheit:

Darstellung, welche Kompetenzerwartungen des geltenden Lehrplans! in welcher
Weise durch die Unterrichtseinheit angestrebt werden sollen.

- Aufriss der Unterrichtseinheit:

Darstellung der Unterrichtseinheit, in der zu jeder Stunde das Thema und die kom-
petenzorientierte Zielsetzung benannt werden, und Verortung der Priifungsstunde
im Rahmen der Unterrichtseinheit.

2.2 Planungsentscheidungen zur Unterrichtsstunde

Aktueller Kompetenzstand der Lerngruppe:

Diagnose der fiir die Unterrichtsstunde relevanten Lernvoraussetzungen in der Lern-
gruppe.

- Kompetenzorientierte Zielsetzung fiir die Unterrichtsstunde:

Formulierung des Stundenziels/der Stundenziele, die in der Unterrichtsstunde an-
gesteuert werden, und Verbindung der Ziele mit dem Kompetenzerwerb im Rah-
men der Unterrichtseinheit (vgl. 2.1).

- Inhaltliche Planungsentscheidungen: Darstellung und Begriindung Auseinander-
setzung mit dem Lerngegenstand unter fachwissenschaftlich-theologischen und
didaktischen Gesichtspunkten.

- Methodische Planungsentscheidungen: Darstellung und Begriindung.

- Verlaufsplanung der Unterrichtsstunde:
Tabellarische Darstellung der Phasen, Interaktion, Methoden, Sozialformen und
Medien der Unterrichtsstunde.

sowie aufserhalb der Seitenzdhlung

2.3 Literatur, die fiir die Unterrichtsplanung verwendet wurde.

2.4 Materialien, die in der Unterrichtsstunde eingesetzt werden, z.B. Arbeitsblatter,

Préasentationsfolie, Bilder etc.

3. Gemeindeprojekt (§ 13 ThPrO II)
Die vorgezogene Priifungsleistung ,,Gemeindeprojekt™ besteht aus einem schriftlichen
Teil und einem miindlichen Teil (zu den Zeiten und Fristen siche Ausbildungsplan).

Bei der Priifungsleistung ,,Gemeindeprojekt* geht es um die Darstellung der Planung,
Durchfithrung und Auswertung eines begrenzten und iiberschaubaren Projektes eige-
ner Wahl in einem kirchlichen Handlungsfeld innerhalb der Vikariatsgemeinde. Das
Thema ist mit der Mentorin oder dem Mentor, dem Kirchenvorstand und der oder dem

1 Im Zusammenhang des Konfirmandenunterrichtes ist Bezug zu nehmen auf,,Gemeinsam auf der Suche nach einem Leben mit Gott.
Lehrplan fiir die Konfirmandenarbeit“ aus der Evangelischen Kirche von Westfalen. Der Lehrplan spricht bewusst von Lernchancen
statt von Kompetenzerwartungen.
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Vorsitzenden des Theologischen Priifungsamtes abzustimmen. Die Vikarin oder der
Vikar hat der Mentorin oder dem Mentor und dem Kirchenvorstand eine Projektskizze
mit Angaben zu Ziel, Kosten, Arbeitsaufwand, Anfangs- und Endzeitpunkt mitzutei-
len.

Mogliche Gemeindeprojekte sind z.B. besonders milieu- oder gruppenspezifische
Gottesdienste, ,,Kirche mit Kindern®, Konfirmandenelternseminare, Taufelternsemi-
nare, Projekte in der Jugendarbeit, Angebote der Erwachsenenbildung, Glaubenskurse,
diakonische und missionarische Projekte 0.4.

Als Projekt in diesem Sinne gilt also ein neues und zeitlich befristetes Arbeitsvorhaben,
das sich nicht mit der pfarramtlichen Regeltétigkeit deckt, aber in die Gemeindesitu-
ation vor Ort integriert ist. Ehren-, neben- und hauptamtliche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Gemeinde sollen aktiv beteiligt werden.

Schriftlicher Teil ,,Gemeindeprojekt*

Im schriftlichen Teil sind Planung und Durchfiihrung zu beschreiben sowie eine Aus-
wertung vorzunehmen.

3.1 Planung:

- Biblisch-theologische sowie systematisch-theologische Begriindungen und The-

men des Vorhabens und der getroffenen Entscheidungen sind wissenschaftlich
kurz darzustellen.

- Es ist eine klare Zieldefinition fiir das Projekt, seine Einordnung in die Gesamt-
konzeption der Gemeinde zu entwickeln bzw. mit Blick auf das Gemeindeautbau-
und Gemeindeentwicklungskonzept vor Ort zu begriinden und die Frage nach der
Zielgruppe zu beantworten.

- Die gemeindepddagogischen und kybernetischen Implikationen und Arbeitswei-
sen sind darzustellen und zu verantworten (Methoden, angewandte Sozialformen,
einzelne Phasen oder Lernschritte, Medien usw.).

- Reflektiert werden soll auch die eigene pastorale Rolle im Projekt.

- Jenach kirchlichem Handlungsfeld konnen sich verdnderte oder weitere Gesichts-
punkte fiir die Darstellung ergeben.

3.2 Durchfiihrung:

Uber den tatsichlichen Verlauf des Projekts ist im Nachgang des durchgefiihrten Pro-

jekts eine kurze Beschreibung bzw. ein Protokoll anzufertigen, das insbesondere auch

Abweichungen von dem geplanten Verlauf festhilt (z.B. Stichwortprotokolle von Rol-

lenspielen, Ergebnisplakat eines Gesprachs usw.).

3.3 Auswertung:

Die Auswertung und die Reflexion des durchgefiihrten Projektes sollen sich schwer-
punktmédBig auf den Vergleich von geplantem und tatsdchlichem Verlauf beziehen. Es
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geht um die Fragen, in welchem Verhiltnis die durchgefiihrte Praxis zu dem vorher
formulierten Ziel stand, was sich im Blick auf Methoden usw. besonders bewéhrte und
ggf. was aus welchen Griinden zu Schwierigkeiten fiihrte. Abschlieend sind die Kon-
sequenzen fiir die weitere Praxis zu bedenken.

4. Kasualansprache (§ 14 ThPrO II)

Die Priifung besteht aus dem schriftlichen Entwurf, der sich in der Regel auf eine
Taufansprache, eine Trauansprache oder eine Ansprache in einem Trauergottesdienst
bezieht. Auch andere Kasualien wie z.B. ein Schulanfiangergottesdienst oder ein Ehe-
jubildum sind moglich.

Bei der formalen und inhaltlichen Gestaltung der Arbeit sollten folgende Gesichts-
punkte berticksichtigt werden:

- Der schriftliche Entwurf umfasst die Vorarbeiten sowie alle Teile des Kasualgot-
tesdienstes unter Beriicksichtigung der geltenden Agende. Die Ansprache ist wort-
lich auszuarbeiten.

- Der Entwurf soll eine Situationsanalyse des vorliegenden Kasus enthalten und
gefs. kirchenrechtliche Fragen (z.B. hinsichtlich der Kirchenmitgliedschaft der
Betroffenen) berticksichtigen.

- Ersoll den gesamten Gottesdienst mit seinen liturgischen und musikalischen Ele-
menten darstellen und begriinden.

- Der Schwerpunkt liegt auf den exegetischhomiletischen und den seelsorgerlichen
Fragen, die die Ansprache betreffen. Hier sind die Textwahl und die damit ver-
bundenen hermeneutischen Entscheidungen, wie z.B. die Predigt {iber alttesta-
mentliche Texte, zu begriinden.

- Die exegetischen und systematisch-theologischen Erkenntnisse sind zu skizzieren
und mit den seelsorgerlichen Uberlegungen zu verkniipfen:

» Was besagt der gewéhlte Text in seiner Zeit?

» Welche systematisch-theologischen Fragen beriihrt er?

» Welche seelsorgerlichen Mdoglichkeiten erdffnet er?

* Was kann er heutigen Horerinnen und Hérern in ihrer Situation sagen?
* Welche homiletischen Mittel sind dazu geeignet?

* Welche weiteren gottesdienstlichen Elemente kdnnen das Predigtziel unter-
stiitzen?

5. Verbatim (i.V.m. § 7 Abs. 2 ThPrO II)

Fiir die Priifung im Fach Seelsorge ist ein schriftliches Seelsorgeverbatim vorzulegen.
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Das Seelsorgeverbatim ist ein pseudonymisiertes Protokoll eines tatsdchlich gefiihrten
Gesprichs.

Bei der formalen und inhaltlichen Gestaltung sollen folgende Gesichtspunkte beriick-
sichtigt werden:

Gesprichsprotokoll in pseudonymisierter Form (mit verbalem Gespréachsverlauf zu-
mindest einer langeren Sequenz, nonverbalen Wahrnehmungen und Angaben zu Per-
son, Situation, Dauer des Gesprichs und andere Rahmenbedingungen)

Angaben zum Motiv fiir die Auswahl dieses Gesprichs

Iv.

Formale Voraussetzungen
Umfang und Form der zu erbringenden Priifungsarbeiten
Schriftliche Priifungsleistungen sind jeweils in gedruckter Ausfertigung einfach sowie
in geeigneter elektronischer Form (Word-Datei und PDF-Datei) einzureichen. Die
schriftlichen Priifungsteile diirfen folgende Zeichenzahl (jeweils einschlieBlich Leer-
zeichen) nicht {iberschreiten:
Gottesdienstentwurf: 48.000 (inklusive Dokumentation, Anmerkungen und Anlagen)
Unterrichtsentwurf: 20.000 (exklusive Dokumentation, Anmerkungen, Anlagen und
Materialien)
Gemeindeprojekt: 48.000 (inklusive Dokumentation, Anmerkungen und Anlagen, ex-
klusive Materialien)
Kasualansprache: 48.000 (inklusive Dokumentation, Anmerkungen und Anlagen)
Verbatim: mindestens 6.000 und maximal 12.000 Zeichen
Die vorgeschriebene Anzahl der Zeichen ist zu beachten. Uber die vorgeschriebene

Zeichenzahl hinausgehende Arbeiten kdnnen zuriickgewiesen werden. Der Versuch,
durch willkiirliche Abkiirzungen o.4. Raum zu gewinnen, ist nicht zuldssig.

Arbeiten, die digital einzureichen sind, werden nur in einem solchem Format akzep-
tiert, das das Zdhlen der Zeichen ermdglicht und vom Priifungsamt mit dort zur Ver-
fligung stehenden Arbeitsmitteln gedffnet werden kann.

Jeder Hausarbeit ist eine eigenhdndig unterschriebene Erkldrung mit folgendem Wort-
laut vorzuheften:

., Ich versichere, dass ich diese Arbeit ohne fremde Hilfe angefertigt und die benutzte
Literatur vollstindig angegeben habe. Die Stellen der Arbeit, die anderen Werken
entnommen sind, habe ich unter Angabe der Quellen kenntlich gemacht.
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2. Dienstbefreiung

Fiir die Anfertigung des Gottesdienstentwurfs, des Unterrichtsentwurfs sowie des
schriftlichen Teils des Gemeindeprojektes und der Kasualansprache wird die Kandi-
datin / der Kandidat jeweils sieben Tage von den sonstigen Dienstaufgaben gem. § 10
Absatz 3 ThPrO II freigestellt. Der Termin der Dienstbefreiung ist dem Landeskir-
chenamt rechtzeitig formlos anzuzeigen.

V.
Stoffpline

1. Praktische Priifung Gottesdienst (§ 11 ThPrO II)
Es ist ein Gottesdienst in der Vikariatsgemeinde durchzufiihren.

Die sich anschlieende miindliche Priifung (45 Min.) bezieht sich, ausgehend von dem
schriftlichen Entwurf und dem erlebten Gottesdienst, schwerpunktmifig auf den Be-
reich des agendarischen Sonntagsgottesdienstes. Begriindung, Zielsetzung, Ordnung
und Gestaltung des Gottesdienstes sollen erldutert und reflektiert werden. Die dem
Gottesdienst zugrunde liegenden biblisch-theologischen, systematisch-theologischen,
homiletischen und liturgischen Entscheidungen sind im Kontext der wissenschaftli-
chen Diskussion zu begriinden.

Die miindliche Priifung ist wie folgt gegliedert:

1.1 Reflexion des Gottesdienstes (25 min):

1.1. Riickblick auf den soeben erlebten Gottesdienst

1 * Betrachtung der liturgischen Dimension (Texte, Lieder, Prisenz etc.)

* Betrachtung der ,,rhetorischen* Dimension (Sprache, Vortrag, Verstindlichkeit
etc.)

* Welche Wahrnehmung von Reaktionen der Gemeinde gab es?

1.1. Theologisches Priifungsgesprach iiber den schriftlichen Entwurf anhand der ho-
2 miletischen Voriiberlegungen

1.2 Allgemein praktisch-theologisches Priifungsgesprich (20 min):
Dabei werden Kenntnisse vorausgesetzt iiber:

Theologie und Praxis des Gottesdienstes

Grundfragen der Homiletik

Grundfragen der Liturgik und Kenntnis des giiltigen Agendenwerkes
Kirchenmusik und Gottesdienst

Beteiligung der Gemeinde an der Gottesdienstgestaltung

das Evangelische Gesangbuch
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Kenntnis eines homiletischen Entwurfs

1.3 Bewertung:

Eine Teilnote fiir den schriftlichen Entwurf

Eine Teilnote fiir den gehaltenen Gottesdienst
Eine Teilnote fiir die miindliche Priifung
Gesamtnote als einfaches Mittel der drei Teilnoten

Die Teilnoten und die Gesamtnote werden der Kandidatin / dem Kandidaten im An-
schluss an die Praktische Priifung mitgeteilt.

Praktische Priifung Unterrichtsstunde (§ 12 ThPrO II)

Es ist eine Unterrichtsstunde Evangelische Religion an der Schule oder in der Konfir-
mandengruppe durchzufiihren. Die Stunde soll ein Ausschnitt aus dem laufenden Un-
terrichtsgeschehen am Ausbildungsort sein.

Im Anschluss an die gehaltene Unterrichtsstunde im Religionsunterricht oder dem
Konfirmandenunterricht findet ein Priifungsgesprach mit der Dauer von 45 Minuten
statt.

2.1 Reflexion der Unterrichtsstunde (25 min):

Das Priifungsgesprach im Handlungsfeld Religionsunterricht bzw. Konfirmandenar-
beit bezieht sich auf den vorgelegten Unterrichtsentwurf, die gehaltene Stunde und die
der Stunde zugrunde liegenden exegetischen, systematisch-theologischen, religions-
pidagogischen und didaktischen Entscheidungen.

2.2 Allgemein praktisch-theologisches Priifungsgespréch (20 min):

In der sich anschlieenden Priifung im Handlungsfeld Kirchliche Bildungsarbeit wer-
den allgemeine Grundlagen und rechtliche Rahmenbedingungen der Konfirmanden-
arbeit und kirchlicher Bildungsarbeit in den Handlungsfeldern Religionsunterricht,
Kindergartenarbeit, Kinder- und Jugendarbeit sowie Erwachsenen- bzw. Seniorenbil-
dung thematisiert.

Dabei werden Kenntnisse vorausgesetzt {iber:

- Allgemeine Piddagogik: Grundwissen im Bereich Bildung und Erziehung, Didak-
tikmodelle, Grundkenntnisse der Kindheits- und Jugendforschung

- Religionspiadagogik: Grundfragen religiéser Sozialisation und Erziehung; Uber-
blick iiber religionspadagogische Konzeptionen seit 1945; der Religionsunterricht
an Offentlichen Schulen; Didaktische und methodische Grundfragen des Religi-
onsunterrichts

- Konfirmandenarbeit: Die Jugend und Religion - Kirche; die Lebensphase und die
Lebenswelten von Konfirmandinnen und Konfirmanden; Konfirmation; Uberblick

07.02.2022 LLK



Theol. Priifungsordnung I1 2020 einschl. Handreichung ThPrO II 219.6

iiber Konzeptionen der Konfirmandenarbeit in den letzten Jahrzehnten; didakti-
sche und methodische Grundfragen der Konfirmandenarbeit

- Gemeindepddagogik: Lebensgeschichte und Religion, Elementarerziehung, ge-
genwirtige Ansétze kirchlicher Jugendarbeit, Rahmenbedingungen und Intentio-
nen evangelischer Erwachsenenbildung

2.3 Bewertung:
- Eine Teilnote fiir den schriftlichen Entwurf
- Eine Teilnote fiir die gehaltene Unterrichtsstunde
- Eine Teilnote fiir die miindliche Priifung
- Gesamtnote als einfaches Mittel der drei Teilnoten

Die Teilnoten und die Gesamtnote werden der Kandidatin / dem Kandidaten im An-
schluss an die Praktische Priifung mitgeteilt.

3. Praktische Prifung Gemeindeprojekt (§ 13 ThPrO II)

Die vorgezogene Priifungsleistung ,,Gemeindeprojekt™ besteht aus einem schriftlichen
Teil und einem miindlichen Teil (zu den Zeiten und Fristen siche Ausbildungsplan).
In Absprache mit der Kandidatin oder dem Kandidaten setzt die oder der Vorsitzende
des Theologischen Priifungsamtes ein Priifungsgesprach nach Begutachtung des Ge-
meindeprojektes fest. Das Priifungsgespréich dauert 30 Minuten. Reflexion des Ge-
meindeprojekts ausgehend von dessen schriftlicher Ausarbeitung (ca. 15 min).

Mogliche Fragen sind z.B.: Welche exegetischen und systematisch-theologischen Ent-
scheidungen liegen dem Projekt zu Grunde und in welcher Weise werden sie relevant?
Welche ekklesiologischen, missionarischen, dkumenischen, diakonischen Entschei-
dungen werden erkennbar? Welche Gemeindeautbaukonzeption steht hinter dem Pro-
jekt? Welche alternativen Konzepte sind denkbar? Wie ordnet sich das Projekt in das
Gemeindeaufbau- und Gemeindeentwicklungskonzept der jeweiligen Vikariatsge-
meinde ein? Wie werden andere ehren-, neben- und hauptamtliche Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter beteiligt? Welche neueren kybernetischen Konzepte gibt es?
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3.1 Priifungsgesprach tiber Grundlagen des Gemeindeautbaus und der Kybernetik im
Uberblick (15 min).

Dabei werden Kenntnisse vorausgesetzt {iber:

- Gesellschaftliche und kirchliche Rahmenbedingungen des Gemeindeaufbaus
- Modelle und Konzeptionen der Gemeindeentwicklung

- Grundfragen von Gemeindeleitung

- Gemeindliche und iibergemeindliche Offentlichkeitsarbeit

- Grundlagen des Gemeindeaufbaus und der Kybernetik

- Gewinnung und Begleitung von ehrenamtlich Mitarbeitenden

- Leitungs- und Kommunikationsstil

3.2 Bewertung

Die Gesamtnote flir diese Priifungsleistung setzt sich zu gleichen Teilen aus der Note

fiir den schriftlichen Teil und der Note fiir den miindlichen Teil zusammen. Die Teil-

noten und die Gesamtnote werden der Kandidatin / dem Kandidaten im Anschluss an

die Miindliche Priifung mitgeteilt.

Miindliche Priifungen (§ 15 ThPrO II)

4.1 Biblisch-systematische Theologie:

Im Priifungsgespriach geht es ausgehend von einem angegebenen Schwerpunktgebiet

um theologisch ausgewiesene Positionierungen zu aktuellen Themen, die in ihren bib-

lisch-theologisch und systematisch-theologisch Begriindungszusammenhéngen ein-

schlieBlich entsprechender ethischer Orientierungsoptionen reflektiert werden sollen.

Dabei werden Grundkenntnisse vorausgesetzt tiber:

- Grundfragen alt- und neutestamentlicher Theologie

- Grundfragen Systematischer Theologie (Dogmatik und Ethik)

- Grundfragen gegenwartigen kirchlichen Handelns
Themenbereiche fiir Schwerpunktgebiete konnen z. B. sein: Das Verhéltnis von
Kirche und Staat (bzw. Zivilgesellschaft); die Heiligung des Sonntags; Schopfung
und Gentechnologie; Erwachsenen- und Kindertaufe; Menschenwiirde in der Me-
diengesellschaft; Frauenbilder — Ménnerbilder — Gottesbilder; Vielfalt der Le-
bensformen —auf dem Hintergrund der biblisch-systematischen Diskussion; Arbeit
und Arbeitslosigkeit; Segen; Euthanasie und Sterbehilfe; Reproduktionsmedizin;

Umgang mit Fremden; Kirche im religiosen Pluralismus, Mission und Proselytis-
mus, usw.
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4.2 Seelsorge

Das Priifungsgesprich thematisiert ausgehend von dem vorgelegten Gespréachsproto-
koll und seiner Reflexion die eigene seelsorgliche Praxis auf dem Hintergrund theo-
retischer Kenntnisse unterschiedlicher Seelsorgekonzeptionen.

Dabei sind sowohl biblische und systematisch-theologische Beziige sowie grundle-
gende anthropologische, psychologische und pastoralpsychologische Dimensionen zu
erortern.

Dabei werden Kenntnisse vorausgesetzt iiber:

- Grundfragen der Lehre von der Seelsorge und Kenntnis einer Seelsorgekonzeption
- Theorien des seelsorglichen Gesprichs

- Das Verhiltnis von Seelsorge und Humanwissenschaften

- Seelsorge bei Amtshandlungen (Taufe, Trauung, Bestattung)

4.3 Okumene, Weltmission, Dialog der Religionen

In der Priifung soll ausgehend von dem gewéhlten Schwerpunktgebiet die 6kumeni-
sche und missionarische Dimension kirchlichen Lebens und Handels in der Gegenwart
aufgezeigt und theologische Begriindungen und Zielsetzungen der Kirche dargestellt
und beurteilt werden kdnnen. Dabei soll ein Bezug zur gegenwértigen Praxis (der Kir-
chengemeinde, der Klasse, der Landeskirche und der mit ihr verbundenen Missions-
werke) und zu gegenwirtigen 6kumenischen Fragestellungen hergestellt werden.

Dabei werden Kenntnisse vorausgesetzt tiber:

- Grundziige der Geschichte des Okumenischen Rates der Kirchen und die Bedeu-
tung seiner Programme fiir die Mitgliedskirchen, besonders des konziliaren Pro-
zesses fiir Gerechtigkeit, Frieden und Bewahrung der Schopfung

- Okumenische Kirchenkunde, besonders Fragen des Verhiltnisses zur romisch-ka-
tholischen Kirche

- Sekten und Sondergemeinschaften
- Grundziige der Missionsgeschichte und Missionstheologie
- Den Dialog mit Israel und das Verhéltnis von Christen und Juden

- Zugénge zur interkulturellen Theologie und zum interreligidsen Dialog, besonders
zum Gespriach mit dem Islam

Mogliche Themen fiir Schwerpunktgebiete:

- Gemeinsame Verantwortung der Kirchen fiir die Welt (Kirchlicher Entwicklungs-
dienst)

- Okumenische Organisationen und Vereinigungen (z.B. Okumenischer Rat der
Kirchen)
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Okumenische Einzelthemen (z.B. Lima-Prozess, Gemeinsame Erklirung zur
Rechtfertigungslehre, Charta Oecumenica; Weltgebetstag der Frauen)

Partnerschaft in der Mission am Beispiel eines der mit der Lippischen Landeskir-
che verbundenen Missionswerke

Kritische Wiirdigung einzelner Freikirchen bzw. religiser Gemeinschaften

Heiligung des Sabbats und Heiligung des Sonntages? Was wir Christen von Juden
lernen konnen.

LAltes Testament™ oder ,,Erstes Testament“? Wie verstehen wir Christen die
Schrift, die beiden Religionen gemeinsam ist?

Das Verhdltnis von geistlicher und weltlicher Macht im Islam im Vergleich zu
christlichen Konzepten.

Gemeinsame religiose Feiern von Christen und Muslimen — nacheinander, neben-
einander oder miteinander beten?

4.4 Diakonie

In der Priifung sollen ausgehend von dem gewihlten Schwerpunktgebiet die diako-
niewissenschaftlichen Grundlagen der kirchlich-diakonischen Praxis aufgezeigt und
ihre Bedeutung fiir das gegenwirtige Handeln der Kirche dargestellt und beurteilt
werden.

Dabei werden Kenntnisse vorausgesetzt iiber:

Biblische Grundlagen der Diakonie

Uberblick iiber die Geschichte der Diakonie (unter Einschluss der lippischen Dia-
konie)

Theologische Grundfragen heutigen diakonischen Handelns
Arbeitsgebiete und Strukturen der Diakonie in der Gegenwart
Fragestellungen unternehmerischer und gemeindlicher Diakonie

Diakonie und gesellschaftspolitische Verantwortung im Sozialstaat

Mogliche Themen fiir Schwerpunktgebiete:

Einzelne Arbeitsfelder heutiger Diakonie

Diakonie und Okonomie

Das Verhéltnis von Kirche und Diakonie

Geschichte, Struktur und Arbeitsweise einzelner diakonischer Einrichtungen
Bedeutende Gestalten aus der Geschichte der Diakonie

Diakonisches Handeln und Verkiindigung

Okumenische Diakonie
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4.5 Kirchenrecht

Die Priifung thematisiert grundlegende Elemente des Kirchenrechts und des Religi-
onsverfassungsrechts in ihren Begriindungszusammenhéngen und Auswirkungen.

Dabei werden Kenntnisse vorausgesetzt tiber:
- Grundlagen und Aufgaben des Kirchenrechts
- Religionsverfassungsrecht im Gegenwartsbezug

- Grundziige des kirchlichen Verfassungsrechts wie Kirchenverfassung, Aufgaben
und Struktur der Leitungsorgane

- Rechtsverhéltnisse in Kirchengemeinden (Leitung, Struktur, Mitarbeitende usw.)

- Auftrag, Aufbau und Praxis der kirchlichen Organisation (Landeskirche, Ev. Kir-
che in Deutschland)

- Kirchliches Dienstrecht im Uberblick

VI
Schlussbestimmungen

Die Teile ,,III. Richtlinien* und ,,IV. Formale Voraussetzungen wurden vom Landeskir-
chenrat in seiner Sitzung vom 10. Juli 2018 als Ausfiihrungsbestimmungen gem. § 25 der
Ordnung fiir die Zweite Theologische Priifung (Theologische Priifungsordnung II — ThPrO
II'vom 10.10.2017) erlassen. Diese Regelung tritt zum 01. August 2018 in Kraft, sie findet
erstmalig auf die Vikarinnen und Vikare Anwendung, die am 01. Oktober 2017 in den
Vorbereitungsdienst aufgenommen worden sind.

Fachpriifung(en) = Priifungsleistung:

Fachpriifungen sind die Priifungsleistungen, fiir die eine abschlieBende Gesamtnote ge-
bildet wird.

Beispiel: Die Priifungsleistung ,,Gottesdienst™ ist eine Fachpriifung (Priifungsleistung).
Sie besteht aus schriftlicher, praktischer und miindlicher Priifung (Einzelleistungen).

Die Summe der Einzelleistungen bilden die Note ,,Fachpriifung™ und ist eine Priifungs-
leistung.

Die miindliche Priifung (am Tag des miindlichen Examens) ist jeweils eine Fachpriifung
und bildet jeweils eine Priifungsleistung.

Einzelleistung(en):

Die einzelne schriftliche, praktische und / oder miindliche Priifung im Rahmen von Fach-
priifungen sind Einzelleistungen.

Beispiel: Die miindliche Priifung im Rahmen der Priifungsleistung ,,Gottesdienst™ ist eine
Einzelleistung. Alle Einzelleistungen ergeben das Ergebnis fiir die Fachpriifung (= Prii-
fungsleistung).
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