Bewertung der Personalunterkiinfte

BewPersU 1060

Ordnung iiber die Bewertung der
Personalunterkiinfte fiir kirchliche Mitarbeiter

Vom 19. Miirz 1993
(KABI. 1993 S. 126)

Anderungen
Lfd. | Anderndes Recht Datum Fundstelle Paragrafen Art der
Nr. Anderung
1 |Anderung der Ord- |26. Januar KABI. 1994 S. 84 § 3 Abs. 1 neu gefasst
nung iiber die Be- |[1994 Unterabs. 1
wertung d:ar Perso- § 3 Abs. 4 geédndert
nalunterkiinfte Unterabs. 3
2 | Anderung des 13. April KABI. 1994 S. 108 §2 Abs. 2 gedndert
Dienstrechts kirch- [ 1994
licher Mitarbeiter
3 |Anderung der Ord- | 18. Januar KABIL. 1995 S. 53 § 3 Abs. 1 neu gefasst
nung iiber die Be- | 1995 Unterabs. 1
wertung d"er Perso- § 3 Abs. 4 geédndert
nalunterkiinfte Unterabs. 3
4 | Anderung der Ord- | 24. Januar KABI. 1996 S. 44 § 3 Abs. 1 neu gefasst
nung iiber die Be- |[1996 Unterabs. 1
wertung d:ar Perso- § 3 Abs. 4 geédndert
nalunterkiinfte Unterabs. 3
5 | Anderung der Ord- |22. Oktober [KABIL. 1997 S. 222 § 3 Abs. 1 neu gefasst
nung iiber die Be- |[1997 Unterabs. 1
wertung der Perso- § 3 Abs. 4 geandert
nalunterkiinfte Unterabs. 3
6 | Anderung der Ord- |21. Januar KABI. 1998 S. 27 §3 Abs. 1 neu gefasst
nung iiber die Be- [ 1998 Unterabs. 1
wertung d"er Perso- § 3 Abs. 4 geiindert
nalunterkiinfte Unterabs. 3
§ 4 Satz 1 gedndert
§ 4 Sétze 2 + angefiigt
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Lfd. | Anderndes Recht Datum Fundstelle Paragrafen Art der
Nr. Anderung
7 | Anderung der Ord- |8. Dezember |KABI. 2003 S. 436 § 3 Abs. 1 gedndert
nung iiber die Be- (2003 Unterabs. 1
wertung dfr Perso- § 3 Abs. 4 gedndert
nalunterkiinfte Unterabs. 3
8 | Bewertung der Per-|25. Novem- |KABI. 2004 S. 384 § 3 Abs. 1 gedndert
sonalunterkiinfte [ ber 2004 Unterabs. 1
§ 3 Abs. 4 gedndert
Unterabs. 3
9 | Bewertung der Per-|13. Dezem- |KABL 2005 S. 310 § 3 Abs. 1 neu gefasst
sonalunterkiinfte | ber 2005 Unterabs. 1
§ 3 Abs. 4 gedndert
Unterabs. 3
10 | Bewertung der Per-| 15. Januar KABI. 2007 S. 25 § 3 Abs. 1 neu gefasst
sonalunterkiinfte (2007 Unterabs. 1
§ 3 Abs. 4 gedndert
Unterabs. 3
11 [Bewertung der Per- | 14. Februar [KABI. 2007 S. 114 §4 gedndert
sonalunterkiinfte (2007
12 | Bewertung der Per-|4. Dezember | KABI. 2008 S. 337 § 3 Abs. 1 Unter- [ neu gefasst
sonalunterkiinfte ~ [2008 abs. 1
§ 3 Abs. 4 Unter- | gedndert
abs. 3
13 [ Bewertung der Per- | 6. Dezember | KABI. 2010 S. 351 § 3 Abs. 1 Unter- [ neu gefasst
sonalunterkiinfte (2010 abs. 1
§ 3 Abs. 4 Unter- | geéndert
abs. 3
14 | Bewertung der Per-|30. Dezem- |KABI. 2011 S. 288 § 3 Abs. 1 Unter- | gedndert
sonalunterkiinfte | ber 2011 abs. 3
§ 3 Abs. 4 Unter- | gedndert
abs. 3
15 | Bewertung der Per-|17. Dezem- |KABI. 2013 S. 22 § 3 Abs. 1 Unter- | geéindert
sonalunterkiinfte  [ber 2012 abs. 1
§ 3 Abs. 4 Unter- | gedndert
abs. 3
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Lfd. | Anderndes Recht Datum Fundstelle Paragrafen Art der
Nr. Anderung
16 |Bewertung der Per- [ 14. Novem- |[KABI 2013 S. 248 § 3 Abs. 1 Unter- | gedindert
sonalunterkiinfte | ber 2013 abs. 1
§ 3 Abs. 4 Unter- | gedndert
abs. 3
17 |Bewertung der Per-|19. Dezem- |KABI. 2015 S. 12 § 3 Abs. 1 Unter- | gedndert
sonalunterkiinfte | ber 2014 abs. 1
§ 3 Abs. 4 Unter- | gedindert
abs. 3
18 [Arbeitsrechtsrege- | 16. Dezem- |KABI. 2016 S. 34 § 4 Satz 1 gedndert
lung zur Anderung |ber 2015
der Ordnung iiber
die Bewertung der
Personalunterkiinf-
te fuir kirchliche
Mitarbeiter
19 [Bewertung der Per-|29. Novem- |KABI. 2016 S. 495 § 3 Abs. 1, 4 Un- | unverén-
sonalunterkiinfte | ber 2016 terabs. 3 dert belas-
sen
20 [Bewertung der Per-|19. Dezem- |KABI. 2018 S. 22 § 3 Abs. 1 Unter- | geéindert
sonalunterkiinfte | ber 2017 abs. 1
§ 3 Abs. 4 Unter- | gedndert
abs. 3
21 |Bewertung der Per-|22. Novem- [KABI. 2018 S. 266 § 3 Abs. 1 Unter- [ neu gefasst
sonalunterkiinfte | ber 2018 abs. 1
§ 3 Abs. 4 Unter- | geéindert
abs. 3
22 [Bewertung der Per-| 18. Novem- |KABI. 2019 S. 227 § 3 Abs. 1 Unter- [ neu gefasst
sonalunterkiinfte | ber 2019 abs. 1
§ 3 Abs. 4 Unter- | gedndert
abs. 3
23 [Bewertung der Per-|22. Dezem- |KABI. 2021 INr.2S.6(§ 3 Abs. 1 Unter- [ neu gefasst
sonalunterkiinfte | ber 2020 abs. 1
§ 3 Abs. 4 Unter- | gedndert
abs. 3
24 |Bewertung der Per-| 13. Dezem- [KABI. 2021 INr. 98 |§ 3 Abs. 1 Unter- | neu gefasst
sonalunterkiinfte | ber 2021 S. 220 abs. 1

26.03.2024 EKvW

§ 3 Abs. 4 Unter-
abs. 3

gedndert



1060 BewPersU Bewertung der Personalunterkiinfte

Lfd. | Anderndes Recht Datum Fundstelle Paragrafen Art der
Nr. Anderung

25 | Bewertung der Per-| 15. Dezem- |KABI. 2023 INr.4S.9(§ 3 Abs. 1 Unter- [ neu gefasst
sonalunterkiinfte | ber 2022 abs. 1

§ 3 Abs. 4 Unter- | gedndert

abs. 3
26 |Bewertung der Per-|11. Dezem- [KABI 2023 INr. 101 |§ 3 Abs. 1 Unter- | neu gefasst
sonalunterkiinfte | ber 2023 S.233 abs. 1
§ 3 Abs. 4 Unter- | gedndert
abs. 3

Inhaltsiibersicht!
§1 Geltungsbereich
§2 Personalunterkiinfte
§3 Bewertung der Personalunterkiinfte

§4 Anpassung des Wertes der Personalunterkiinfte
§5 Inkrafttreten, Aulerkrafttreten

§1
Geltungsbereich
Diese Ordnung gilt fiir die unter den BAT-KF? fallenden Angestellten und fiir die unter
den MTArb-KF? fallenden Arbeiter im Bereich der Evangelischen Kirche im Rheinland,
der Evangelischen Kirche von Westfalen und der Lippischen Landeskirche sowie ihrer
Diakonischen Werke (Mitarbeiter).

§2
Personalunterkiinfte
(1) 1Der Wert einer dem Angestellten auf arbeitsvertraglicher Grundlage gewéhrten Per-
sonalunterkunft ist unter Beriicksichtigung ihrer Nutzfldche und ihrer Ausstattung auf die
Vergiitung bzw. den Lohn anzurechnen. ,Fiir Zeiten, fiir die kein Vergiitungs- oder Lohn-
anspruch entsteht, hat der Mitarbeiter dem Arbeitgeber den Wert zu vergiiten.

(2) Personalunterkiinfte im Sinne dieser Ordnung sind mdblierte Wohnungen, moblierte
Wohnrdaume und moblierte Schlafrdume, die im Eigentum, in der Verwaltung oder in der

1 Die Inhaltsiibersicht ist nicht Bestandteil der Ordnung.
2 Nr. 1100.
3 Redaktioneller Hinweis: Der Verweis bezieht sich auf eine frithere Fassung des MT-Arb-KF (Nr. 1300).
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Nutzung des Arbeitgebers stehen und die dem Mitarbeiter zur alleinigen Benutzung — bei
Mehrbettzimmern zur gemeinsamen Benutzung durch die festgelegte Personenzahl —
iiberlassen werden.

§3
Bewertung der Personalunterkiinfte

(1) Der Wert der Personalunterkiinfte wird wie folgt festgelegt:

Wertklasse Personalunterkiinfte €jem?
Nutzflache
monatlich

1 ohne ausreichende Gemeinschaftseinrichtungen 9,34
2 mit ausreichenden Gemeinschaftseinrichtungen 10,34
3 mit eigenem Bad oder eigener Dusche 11,83
4 mit eigener Toilette und eigenem Bad oder eigener

Dusche 13,16
5 mit einer Kochnische und Toilette sowie eigenem

Bad oder eigener Dusche 14,02

»Bei einer Nutzfliche von mehr als 25 qm erhohen sich fiir die tiber 25 qm hinausgehende
Nutzflache die Quadratmetersitze um 10 v. H. ;Bei Personalunterkiinften mit einer Nutz-
fliche von weniger als 12 qm erméifligen sich die Quadratmetersitze um 10 v. H.

4Wird die Nutzung der Personalunterkunft durch besondere Umstidnde erheblich beein-
trachtigt (z. B. Ofenheizung, kein flieBendes Wasser, Unterbringung in einem Patienten-
zimmer, das voriibergehend als Personalunterkunft verwendet wird, und in dem die Be-
wohner erheblichen Stérungen durch den Krankenhausbetrieb ausgesetzt sind), sollen die
Quadratmetersitze um bis zu 10 v. H., beim Zusammentreffen mehrerer solcher Umsténde

1 Auf Grund der Bewertung der Personalunterkiinfte durch die Geschiftsstelle der Rheinisch-Westfilisch-Lippischen
Arbeitsrechtlichen Kommission fiir das Jahr 2009 vom 1. Januar 2009 wurde § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 neu gefasst und der Euro-Betrag
in § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 geindert; § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 neu gefasst, § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 gedndert durch Bewertung der
Personalunterkiinfte ab 1. Januar 2011; § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 geéndert, § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 gedndert durch Bewertung der
Personalunterkiinfte ab 1. Januar 2012; § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 geéindert , § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 geindert durch Bewertung der
Personalunterkiinfte ab 1. Januar 2013; § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 geéndert, § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 gedndert durch Bewertung der
Personalunterkiinfte ab 1. Januar 2014; § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 gedndert, § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 gedndert durch Bewertung der
Personalunterkiinfte ab 1. Januar 2015; § 3 Abs. 1 und Abs. 4 Unterabs. 3 unveréndert belassen durch Bewertung der
Personalunterkiinfte ab 1. Januar 2017; § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 sowie Abs. 4 Unterabs. 3 geéindert durch Bewertung der
Personalunterkiinfte ab 1. Januar 2018; § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 neu gefasst sowie § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 geéndert durch Bewertung
der Personalunterkiinfte ab 1. Januar 2019; § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 neu gefasst sowie § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 gedndert durch Bewertung
der Personalunterkiinfte ab 1. Januar 2020; § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 neu gefasst sowie § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 gedndert durch Bewertung
der Personalunterkiinfte ab 1. Januar 2021; § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 neu gefasst sowie § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 gedndert durch Bewertung
der Personalunterkiinfte ab 1. Januar 2022; § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 neu gefasst und § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 gedndert durch Bewertung
der Personalunterkiinfte ab 1. Januar 2023; § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 neu gefasst und § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 geéindert durch Bewertung
der Personalunterkiinfte ab 1. Januar 2024.
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um bis zu 25 v. H. erméBigt werden; beim Zusammentreffen zahlreicher auBergew6hnli-
cher Beeintrichtigungen kann die Erméfigung bis zu 33%; v. H. betragen.

(2) Bei der Ermittlung der Nutzflache ist von den FertigmafBen auszugehen. .Balkonfla-
chen sind mit 10 v. H. und Flachen unter Dachschriagen mit 50 v. H. anzurechnen. ;Die
Nutzflache von Badern oder Duschen in Nasszellen, die zwei Personalunterkiinften zuge-
ordnet sind, ist den beiden Personalunterkiinften je zur Hélfte anzurechnen.

(3) 1Ausreichende Gemeinschaftseinrichtungen im Sinne des Absatzes 1 haben Personal-
unterkiinfte, wenn

a) in Wohnheimen eine ausreichende Zahl von Badern oder Duschen, von Toiletten und
von Kochgelegenheiten fiir die Bewohner des Wohnheimes,

b) in anderen Gebduden als Wohnheimen eine ausreichende Zahl von Béddern oder Du-
schen, von Toiletten und von Kochgelegenheiten zur Benutzung nur durch das Personal
des Arbeitgebers

vorhanden ist.

»Die Gemeinschaftseinrichtungen sind nicht ausreichend, wenn

a) fiir mehr als sechs Wohnplatze nur eine Toilette vorhanden ist,

b) fiir mehr als zehn Wohnpldtze nur eine Kochgelegenheit vorhanden ist.

;Béder oder Duschen in Nasszellen, die zwei Personalunterkiinften zugeordnet sind (Zu-
gang von beiden Unterkiinften bzw. iiber einen gemeinsamen Vorraum), gelten als eigenes
Bad oder Dusche im Sinne des Absatzes.

(4) ‘Mit dem sich aus Absatz 1 ergebenden Wert sind die iiblichen Nebenkosten abgegol-
ten. ,Zu diesen gehoren die Kosten fiir Heizung, Strom, Wasser (einschlielich Warm-
wasser), die Gestellung sowie die Reinigung der Bettwésche und der Handtiicher. sWerden
diese Nebenleistungen teilweise nicht erbracht oder wird die Personalunterkunft auf eige-
nen Wunsch von dem Mitarbeiter ganz oder teilweise mdobliert, ist eine Herabsetzung des
Wertes ausgeschlossen.

4Wird die Personalunterkunft auf Kosten des Arbeitgebers gereinigt oder werden vom
Arbeitgeber andere als allgemein tibliche Nebenleistungen erbracht (z. B. besondere Aus-
stattung mit erheblich hoherwertigen Mobeln, Reinigung der Korperwische), ist ein Zu-
schlag in Hohe der Selbstkosten zu erheben.

sSteht eine gemeinschaftliche Waschmaschine zur Reinigung der Kérperwésche zur Ver-
fligung, ist dafiir ein monatlicher Pauschbetrag von 5,59 € zu erheben, sofern die Wasch-
maschine nicht mit einem Miinzautomaten ausgestattet ist.
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(5) Wird eine Personalunterkunft von mehreren Personen benutzt, werden dem einzelnen
Mitarbeiter bei Einrichtung der Personalunterkunft

a) fiir zwei Personen 66% v. H.,

b) fiir drei Personen 40 v. H.

des vollen Wertes angerechnet.

§4
Anpassung des Wertes der Personalunterkiinfte

1Die in § 3 Absatz 1 und Absatz 4 Unterabsatz 3 genannten Betrége erhdhen oder vermin-
dern sich zu demselben Zeitpunkt und um denselben Prozentsatz, um den der auf Grund
§ 17 Satz 1 Nummer 4 SGB IV in der Sozialversicherungsentgeltverordnung allgemein
festgesetzte Wert fiir Wohnungen mit Heizung und Beleuchtung erhdht oder vermindert
wird. ,Die angepassten Betrige werden von der Geschéftsstelle der Rheinisch-Westfalisch-
Lippischen Arbeitsrechtlichen Kommission ermittelt und den in der Kommission vertre-
tenen Landeskirchen, Diakonischen Werke und Vereinigungen von Mitarbeitern zugelei-
tet. 3Sie werden von den Landeskirchen und Diakonischen Werken bekannt gemacht.

§5
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

(1) Diese Ordnung tritt am 1. Mai 1993 in Kraft.
(2) Gleichzeitig treten die Arbeitsrechtsregelungen iiber die Anwendung

a) des Tarifvertrages iiber die Bewertung der Personalunterkiinfte fiir Angestellte vom
16. Mérz 1974,

b) des Tarifvertrages liber die Bewertung der Personalunterkiinfte fiir Arbeiter vom
16. Miérz 1974

auller Kraft.

1 §4 Abs. 1 Satz | geindert, Sitze 2 und 3 angefiigt durch Anderung der Ordnung iiber die Bewertung der Personalunterkiinfte vom
21. Januar 1998; § 4 geindert durch Anderung der Ordnung iiber die Bewertung der Personalunterkiinfte fiir kirchliche Mitarbeiter
vom 14. Februar 2007; § 4 Satz 1 geiindert durch Arbeitsrechtsregelung zur Anderung der Ordnung iiber die Bewertung der
Personalunterkiinfte fiir kirchliche Mitarbeiter vom 16. Dezember 2015.
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